勤工助学申请考核流程图
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每学年末学生资助管理中心根据各用工单位需求发布招聘勤工助学信息。
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学生资助管理中心根据各用工单位的需求安排勤工助学学生至相应单位，并进行公示。各用工单位负责安排、管理、考核、验收学生的勤工助学工作。不能胜任工作的，终止其勤工助学工作，相应岗位重新安排勤工助学学生。











校内用工单位向学生资助管理中心申请勤工助学岗位设定，勤工助学岗位分固定和临时两种，固定岗位每学期初设定，临时岗位由用工单位提前四天申请。对老岗位审查核定。











各系安排贫困生参加勤工助学，申请助学贷款以及种助学金等助学工作。





学生资助管理中心审核通过后，对各用工单位报酬表进行汇总，履行相关审核手续后，由计财处将勤工助学报酬转入学生银行帐号。





各用工单位可根据学生工作量大小、完成工作质量进行考核，根据考核结果定学生相应报酬。用工单位填写《勤工助学报酬表》，相应栏目签字盖章后，提交学生资助管理中心。
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家庭经济困难学生根据自己实际情况，领取或下载并填写《三明职业技术学院学生勤工助学申请表》，提交辅导员及院（系）签字盖章，提交学生资助管理中心。











